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MULHERES NA MEDICINA BRASILEIRA

• NOVA AMB (2021-2023)

 CANAL PARA DENÚNCIAS - plataforma para a mulher 
médica denunciar qualquer espécie de violência ou 
desrespeito;

COMITÊ EM DEFESA DA MULHER MÉDICA E DOS SEUS 
DIREITOS - ações para proteção da mulher médica em  
questões como remuneração, violência moral ou sexual, e 
demais aspectos relevantes.

IGUALDADE E A PROTEÇÃO DA MULHER NO EXERCÍCIO DA MEDICINA.

OBJETIVOS



• AMB (2024-2026)
 
CONADEM - Comissão Nacional em Defesa da Mulher Médica (2024)

representantes das Federadas/Sociedades de  especialidade

Outubro/2024 - Realizado encontro das SE e Federadas para ouvir sobre 
os problemas enfrentados pelas mulheres médicas;

MULHERES NA MEDICINA BRASILEIRA





Maior 
número de 
mulheres 
diferentes 
áreas da 
profissão

Entender essa 
transformação é essencial 
para avaliar os desafios e 

oportunidades

Estudo traz uma visão geral 
baseada em dados 

demográficos recentes

DEMOGRAFIA MÉDICA NO BRASIL
2025



TRANSFORMAÇÕES NO MUNDO MÉDICO

323.730

311.976

641.809

510.421

Total de médicos até final de 2025: 635.706

Evolução do número de médicos no Brasil e 
projeção para 2023, por sexo 

Evolução da pirâmide etária da 
população médica 



TRANSFORMAÇÕES NA GRADUAÇÃO EM MEDICINA



RESIDÊNCIA 
MÉDICA

2018-2024



ESPECIALIDADES



MULHERES NA MEDICINA: 
Buscando mais evidências 

• MEDICINA NO BRASIL:  processo acelerado de feminilização;

• Desigualdades de gênero: persistem tanto na representação 
institucional quanto na prática profissional cotidiana.

• Precisamos avançar para compreender:
A desigualdade;
As barreiras impostas;
O impacto na prática médica.



NÚCLEO MULHERES MÉDICAS

PROPOSTAS DE ESTUDOS



1. A PRESENÇA DAS MÉDICAS NA GESTÃO DAS 
ENTIDADES REPRESENTATIVAS DA PROFISSÃO

• Estudo com dados secundários:

• Objetivos
• Quantificar a presença das médicas nas diretorias das entidades;
• Analisar possíveis diferenças regionais e por entidade médica.

• Mapear a inserção das médicas em diretorias de:

• CRMs/CFM;
• Sociedade de Especialidade e Associações Federadas/AMB;
• Sindicatos/Federações Nacionais;



2. BARREIRAS E LIMITAÇÕES DA ATUAÇÃO DA MULHER 
NAS DIRETORIAS DE ENTIDADES MÉDICAS

• Pesquisa qualitativa com entrevistas semiestruturadas;

• Objetivos:
• Investigar as barreiras enfrentadas por mulheres na liderança 

das entidades;
• Compreender limitações estruturais, culturais e pessoais que 

influenciam a participação feminina na gestão;
• Explorar estratégias e trajetórias de superação adotadas pelas 

médicas;



• Entrevistas semiestruturadas realizadas com dois grupos 
de mulheres médicas:

 Médicas que atuam ou atuaram em diretorias de entidades 
médicas;

 Médicas influentes na sociedade, com papel de liderança e 
reconhecimento público.

2. BARREIRAS E LIMITAÇÕES DA ATUAÇÃO DA 
MULHER NAS DIRETORIAS DE ENTIDADES MÉDICAS



3. INQUÉRITO NACIONAL SOBRE A FEMINILIZAÇÃO 
DA MEDICINA NO BRASIL

• Pesquisa quantitativa com abordagem nacional:

• Objetivos:
• Mapear o perfil sociodemográfico das médicas no Brasil;
• Analisar as trajetórias profissionais, condições de 

trabalho e desafios específicos das médicas;
• Investigar o impacto da feminilização na dinâmica do 

mercado médico brasileiro;



• Inquérito nacional: aplicado a uma amostra representativa de 
médicos e médicas no Brasil;

• Coleta de dados quantitativos: formação, atuação, 
especialidade, jornada de trabalho, remuneração e 
participação em cargos de gestão;

• Aplicação de questionários validados: Gender Barriers in 
Medicine Inventory (GBMI) ou Gender Bias in Medical Work
Scale (adaptada).

3. INQUÉRITO NACIONAL SOBRE A FEMINILIZAÇÃO 
DA MEDICINA NO BRASIL



O QUE PRETENDEMOS COM ESSES ESTUDOS?

 Dar visibilidade às desigualdades de gênero ainda 
presentes na estrutura da profissão médica;

 Produzir evidências qualificadas para subsidiar políticas 
institucionais, normativas e ações afirmativas;

 Incentivar mudanças nas práticas de gestão das 
entidades médicas, valorizando a diversidade e a 
equidade;



O QUE PRETENDEMOS 
COM ESSES ESTUDOS?

• Reconhecer e fortalecer trajetórias de
liderança feminina como referência
para novas gerações;

• OBJETIVO FINAL:
contribuir para uma Medicina mais
justa, plural e representativa.



OBRIGADA



GRAMADOTUR: AGÊNCIA 
OFICIAL DE TURISMO DE 
GRAMADO

RÉGIS STUANI



EVENTOS MEMORÁVEIS EM 

घ������



 25 anos de criação;

 Fundação sem fins lucrativos mantida pela iniciativa privada com apoio através de 
convênio com a prefeitura de Gramado;

 Atuamos na Região das Hortênsias;

 O Convention Bureau que MAIS CAPTOU EVENTOS no BRASIL entre 2021 e 2023.

O QUE FAZEMOS:
Captação e apoio para congressos.



Habitantes:40.134(2022, IBGE)
IDH(2010):0,764—alto

+ 6 MILHÕES DE VISITANTES
Evento derenomeinternacional
Natal Luz:2 milhões de visitantes

GRAMADO
Hospedagem:
288 hotéisepousadasemGramado eCanela
11.700quartoscom30.650 leitos

AeroportosPróximos:
1. Porto Alegre- 140vôosdiários
2. Caxiasdo Sul- 06 vôosdiários
3. Aeroporto de Canela: 

Administração INFRAERO em 
tratativas para voos regulares 
via SP



O cenário atual do mercado de eventos na Região

23 espaços na Região das 
Hortênsias

+ de 1800 eventos 
corporativos, associativos, 
sociais e feiras realizados

nos últimos 03 anos

O destino INFLUENCIA na 
vinda de 75% 
participantes

Acréscimo de até 30% de 
público

Índice de APROVAÇÃO da 
cidade é de 99%!

60% são eventos corporativos
e associativos

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


S e r r a  P a r k

Centro de Convenções
 Capacidade para 8.000 pessoas em 28.000 m² em 03 espaços 
simultâneos para montagem de salas de acordo com necessidade 

de cada evento.

3,8 KM- 6 MIN
DO CENTRO DE GRAMADO



Eventos realizados aqui:
Convenção UNIMED do Brasil 






Eventos realizados aqui:
SOEA 2023- Semana de Engenharia e 

Agronomia






Centro de Convenções
Evento a ser realizado em setembro de 2025 :

CBAEM 2025 -  Congresso Brasileiro de Atualização em 

Endocrinologia e Metabologia – 3000 pessoas 

E x p o G r a m a d o
3 KM - 5 MIN

DO CENTRO DE GRAMADO



Capacidade
Capacidade para 5.000 pessoas em 03 pavilhões  

somando 10.800m²  e 11 salas simultâneas

E x p o G r a m a d o
A d m i n i s t r a ç ã o

P r e f e i t u r a  d e  G r a m a d o



Eventos realizados aqui:
ENEJ 2019 – 6000 participantes






Wish Serrano
268 apartamentos
Eventos para 1500 pessoas em 11 espaços simultâneos

O p ç õ e s  d e
 h o t é i s  
o f i c i a s



N O V O S  H O T É I S

Kempinski Laje de Pedra

357 aptos
Previsão em 2026

Hard Rock Hotel

900 aptos
Previsão em 2027

Hydros Gramado Resort

800 aptos
Previsão em 2027

ClubMed Gramado - Previsão em 2026





OBRIGADO!
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